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[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

 

कार्यक्रम सञ्चालन/कार्ायन्त्वर्न सम्बन्त्धी मागयदशयन, २०८१ 

 

(१) कार्यक्रम सञ्चालन एवं कार्ायन्वर्न गननय पवूय र्स मापदण्डको अधिनमा रही कार्यक्रम सञ्चालन 

एवं कार्ायन्वर्न गननयपनेछ । 

(२) र्स मापदण्डमा उल्लेख भएका कार्यक्रमहरु सञ्चालन एवं कार्ायन्वर्न गने/गराउन े प्रमनख 

धिम्मेवारी कार्ायलर् प्रमनखको रहनेछ भने समन्वर्कारी भूधमका कार्यक्रमको धिम्मेवार व्र्धिको 

रहनेछ । 

(३) कार्यक्रम सञ्चालन एवं कार्ायन्वर्न गनय पूवय तर्ारी स्वरुप कार्यक्रम सञ्चालन प्रकृर्ा, सहभागी 

संख्र्ा, श्रोत व्र्धि, सहिकताय, कार्यक्रम सञ्चालन हुने धमधत, समर् र स्थान तथा अन्र् धवषर्मा 

आवश्र्क छलफल एवं परामर्य गरी कार्यक्रम सञ्चालन एवं कार्ायन्वर्न गननयपनेछ । 

(४) कार्यक्रम सञ्चालन गदाय कार्ायलर् प्रमनख, लेखा प्रमनख र कार्यक्रमको धिम्मेवार प्राप्त कमयचारीको 

समन्वर्मा कार्यक्रम सञ्चालन एवं कार्ायन्वर्न गननयपनेछ । 

(५) प्रचधलत आधथयक ऐन धनर्म बमोधिम कार्यक्रममा रहकेो बिेट बााँडफााँट गरी अधख्तर्ार प्राप्त 

अधिकारीबाट स्वीकृत गराई खचय गननयपनेछ । 

(६) चालन आ.व. २०८१/०८२ मा धवधनर्ोिन भएको बिेटको आधथयक दाधर्त्व आगामी आ.व. मा 

सने एवं धवधनर्ोधित बिेट भन्दा थप आधथयक दाधर्त्व सधृित हुने गरी कार्यक्रम सञ्चालन गनय 

पाइन ेछैन । र्सरी कार्यक्रम सञ्चालन एवं कार्ायन्वर्न गरेको पाइएमा स्वरं् थप आधथयक दाधर्त्व 

सिृना गने अधिकारीबाट थप आधथयक दाधर्त्वको र्ोिभनाय गननयपनेछ । 

(७) सम्पाधदत कार्यक्रमको आ.ले.प. र म.ले.प. गराउन ेदाधर्त्व सम्बधन्ित कार्ायलर् प्रमनख र लेखा 

प्रमनखको हुनेछ । 

(८) कार्यक्रमको धवत्तीर् र भौधतक प्रगधत त्रैमाधसक, अियवाधषयक र वाधषयक रुपमा तालनक धनकार्मा 

पठाउनन पनेछ साथै आवश्र्कताननसार कार्यक्रमहरुको अननगमन, मलू्र्ाकंन, सहधिकरण एवं 

अननधर्क्षण तालनक धनकार्बाट हुनेछ । 

(९) र्स मापदण्डको कन नै धवषर् अस्पष्ट भएमा सामाधिक धवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्मा सम्पकय  

गरी स्पष्ट हुननपनेछ । 

(१०) र्स मापदण्ड बमोधिम कार्यक्रम सञ्चालन गदाय र्स मापदण्डलाई पथ प्रदर्यकको रुपमा धलई 

स्वीकृत कार्यक्रमको बिेटको अधिनमा रही तपधसलमा उल्लेधखत प्रचधलत काननूको अधिनमा 

रही कार्यक्रम सञ्चालन एवं कार्ायन्वर्न गननयपनेछ । 
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[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

तपजसलः 

o सावयिधनक खररद ऐन, २०६३ 

o सावयिधनक खररद धनर्मावली [संर्ोिन सधहत], २०६४, 

o भ्रमण खचय धनर्मावली, २०६४ 

o आधथयक कार्यधवधि तथा धवत्तीर् उत्तरदाधर्त्व ऐन, २०७६ 

o आधथयक कार्यधवधि तथा धवत्तीर् उत्तरदाधर्त्व धनर्मावली, २०७७ 

o प्रदरे् आधथयक कार्यधवधि तथा धवत्तीर् उत्तरदाधर्त्व ऐन, २०७८ 

o प्रदरे् आधथयक कार्यधवधि तथा धवत्तीर् उत्तरदाधर्त्व धनर्मावली, २०७९ 

o गण्डकी प्रदरे् आधथयक ऐन, २०८१ 

o गण्डकी प्रदरे् धवधनर्ोिन ऐन, २०८१ 

o बिेट तथा कार्यक्रम कार्ायन्वर्न सम्बन्िी एकीकृत कार्यधवधि [छैठौं संर्ोिन सधहत], 

२०७७ 

o बिेट तिनयमा तथा कार्ायन्वर्न सम्बन्िी धनदेधर्का, २०८० 

o प्रदरे् खचयको मापदण्ड, २०७९ 

o आधथयक माधमला मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदरे्बाट िारी आधथयक वषय २०८१/०८२ को बिेट 

कार्ायन्वर्न सम्बन्िी मागयदर्यन, २०८१ 

o सावयिधनक खचयलाई धमतव्र्धर्ता तथा प्रभावकारी बनाउने सम्वन्िी मापदण्ड, २०७८ 

o कार्यक्रम सञ्चालन गदाय अन्र् प्रचधलत कानून बमोधिम िारी भएका ऐन, धनर्मावली, 

कार्यधवधि, गठन आदरे्, मापदण्ड एवं धनदधेर्कालाई आिार मानी गननय पनेछ साथै प्रचधलत 

काननू [ऐन/धनर्मावली/कार्यधवधि/मापदण्ड आधद] मा संर्ोिन वा िारी भएमा सो समेतलाई 

समावेर् गरी कार्यक्रम सञ्चालन गननयपनेछ 

https://lawcommission.gov.np/np/wp-content/uploads/2021/01/%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%B5%E0%A4%9C%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%95-%E0%A4%96%E0%A4%B0%E0%A4%BF%E0%A4%A6-%E0%A4%90%E0%A4%A8-%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AC%E0%A5%A9..pdf
https://lawcommission.gov.np/np/wp-content/uploads/2021/01/%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%B5%E0%A4%9C%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%95-%E0%A4%96%E0%A4%B0%E0%A4%BF%E0%A4%A6-%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%B5%E0%A4%B2%E0%A5%80-%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AC%E0%A5%AA.pdf
https://lawcommission.gov.np/np/wp-content/uploads/2021/04/%E0%A4%AD%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%AE%E0%A4%A3-%E0%A4%96%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%9A-%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%B5%E0%A4%B2%E0%A5%80-%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AC%E0%A5%AA.pdf
https://lawcommission.gov.np/np/wp-content/uploads/2021/01/%E0%A4%86%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%A5%E0%A4%BF%E0%A4%95-%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BF-%E0%A4%A4%E0%A4%A5%E0%A4%BE-%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A5%80%E0%A4%AF-%E0%A4%89%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A4%B0%E0%A4%A6%E0%A4%BE%E0%A4%AF%E0%A4%BF%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%B5-%E0%A4%90%E0%A4%A8-%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AC.pdf
https://lawcommission.gov.np/np/wp-content/uploads/2021/05/%E0%A4%86%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%A5%E0%A4%BF%E0%A4%95-%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BF-%E0%A4%A4%E0%A4%A5%E0%A4%BE-%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A5%80%E0%A4%AF-%E0%A4%89%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A4%B0%E0%A4%A6%E0%A4%BE%E0%A4%AF%E0%A4%BF%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%B5-%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%B5%E0%A4%B2%E0%A5%80-%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AD.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/%E0%A4%B5%E0%A4%A4%E0%A4%A4%E0%A4%AF_%E0%A4%89%E0%A4%A4%E0%A4%A4%E0%A4%B0%E0%A4%A6%E0%A4%AF%E0%A4%A4%E0%A4%B5_%E0%A4%90%E0%A4%A8_%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AE.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/%E0%A4%86%E0%A4%B0%E0%A4%A5%E0%A4%95_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%A7_%E0%A4%A4%E0%A4%A5_%E0%A4%B5%E0%A4%A4%E0%A4%A4%E0%A4%AF_%E0%A4%89%E0%A4%A4%E0%A4%A4%E0%A4%B0%E0%A4%A6%E0%A4%AF%E0%A4%A4%E0%A4%B5_%E0%A4%A8%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%B5%E0%A4%B2_%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AF.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/gandaki-province-economic-act-2081_1720768731.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/gandaki-province-economic-act-2081_1720768731.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/gandaki-province-appropriation-act-2081_1720768977.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/gandaki-province-appropriation-act-2081_1720768977.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/%E0%A4%AC%E0%A4%9C%E0%A4%9F_%E0%A4%A4%E0%A4%A5_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AE_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%A8%E0%A4%B5%E0%A4%AF%E0%A4%A8_%E0%A4%B8%E0%A4%AE%E0%A4%AC%E0%A4%A8%E0%A4%A7_%E0%A4%8F%E0%A4%95%E0%A4%95%E0%A4%A4_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%A7_%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AD.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/%E0%A4%AC%E0%A4%9C%E0%A4%9F_%E0%A4%A4%E0%A4%A5_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AE_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%A8%E0%A4%B5%E0%A4%AF%E0%A4%A8_%E0%A4%B8%E0%A4%AE%E0%A4%AC%E0%A4%A8%E0%A4%A7_%E0%A4%8F%E0%A4%95%E0%A4%95%E0%A4%A4_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%A7_%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AD.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/%E0%A4%AC%E0%A4%9C%E0%A4%9F_%E0%A4%A4%E0%A4%B0%E0%A4%9C%E0%A4%AE_%E0%A4%A4%E0%A4%A5_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%A8%E0%A4%B5%E0%A4%AF%E0%A4%A8_%E0%A4%B8%E0%A4%AE%E0%A4%AC%E0%A4%A8%E0%A4%A7_%E0%A4%A8%E0%A4%B0%E0%A4%A6%E0%A4%B6%E0%A4%95_%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AE%E0%A5%A6.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/publication/files/%E0%A4%AA%E0%A4%B0%E0%A4%A6%E0%A4%B6_%E0%A4%96%E0%A4%B0%E0%A4%9A%E0%A4%95_%E0%A4%AE%E0%A4%AA%E0%A4%A6%E0%A4%A3%E0%A4%A1%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AF.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/files/%E0%A4%AC%E0%A4%9C%E0%A4%9F_%E0%A4%A4%E0%A4%A5_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AE_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%A8%E0%A4%B5%E0%A4%AF%E0%A4%A8_%E0%A4%B8%E0%A4%AE%E0%A4%AC%E0%A4%A8%E0%A4%A7_%E0%A4%AE%E0%A4%B0%E0%A4%97%E0%A4%A6%E0%A4%B0%E0%A4%B6%E0%A4%A8_%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AE%E0%A5%A7%E0%A5%AE%E0%A5%A8_wqCH2tb.pdf
https://mof.gandaki.gov.np/media/files/%E0%A4%AC%E0%A4%9C%E0%A4%9F_%E0%A4%A4%E0%A4%A5_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AE_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%AF%E0%A4%A8%E0%A4%B5%E0%A4%AF%E0%A4%A8_%E0%A4%B8%E0%A4%AE%E0%A4%AC%E0%A4%A8%E0%A4%A7_%E0%A4%AE%E0%A4%B0%E0%A4%97%E0%A4%A6%E0%A4%B0%E0%A4%B6%E0%A4%A8_%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AE%E0%A5%A7%E0%A5%AE%E0%A5%A8_wqCH2tb.pdf
https://www.mof.gov.np/uploads/news/file/1635233161_%E0%A4%B8%E0%A4%B0%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A5%80%20%E0%A4%96%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%9A%E0%A4%AE%E0%A4%BE%20%E0%A4%AE%E0%A4%BF%E0%A4%A4%E0%A4%B5%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%AF%E0%A4%BF%E0%A4%A4%E0%A4%BE%20%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%AA%E0%A4%A6%E0%A4%A3%E0%A5%8D%E0%A4%A1%202078_6_24.pdf
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 
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प्रदेश] 

क्र.सं कार्यक्रम कोड बाजषयक स्वीकृत कार्यक्रम 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१. महामारी तथा प्रकोपिन्त्र् अवस्थामा बह पजिर् जनकार्हरुवीच समन्त्वर्ात्मक वैठक, RRT 

पररचालन तथा अजभमुजखकरण कार्यक्रम  

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् 

रोगको महामारी /प्रकोपको अवस्था िननसनकै समर् र स्थानमा धसियना हुन सक्छ । र्सको 

रोकथामको लाधग पूवयतर्ारी गरी रोग धनर्न्त्रणका लाधग आवश्र्कता अननसार Rapid Response 

Team (RRT) पररचालन, धवधभन्न रोग धनर्न्त्रण तथा रोकथाम सम्बधन्ि धनदधेर्काको 

अधभमनखीकरण र बहुधनकार् बैठक गननयपने आवश्र्कता हुन्छ । धवपद ् प्रधतकार्य र्ोिना तथा 

कन्टीन्िेन्सी र्ोिना तर्ार गरी राख्नाले महामारी रोकथाम र प्रधतकार्यका गधतधवधि सहि रुपले 

सञ्चालन गनय सधकने र िनिनको क्षधत न्र्ूनीकरण, रोकथाम, व्र्वस्थापन तथा धनर्न्त्रण गनय सहि 

हुन्छ ।  

उद्दशे्र् 
धिल्ला तथा स्थानीर् तहमा महामारीको अवस्थाको लाधग पूवयतर्ारी, िोधखमको न्र्नूीकरण ,

रोकथाम, धनर्न्त्रण तथा व्र्वस्थापन गननय ।  

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

प्रकोप / महामारी / धवपद ् व्र्वस्थापनका लाधग तर्ारी अवस्थामा रहने, त्र्सको समर्म ै

व्र्वस्थापन भएको हुने र सो सम्बन्िी त्र्ाङ्क अद्यावधिक भएको हुनेछ । 

कार्य सञ्चालन 

प्रधक्रर्ा 

१) बह पजिर् जनकार्हरुबीच समन्त्वर् बैठक  

• धिल्ला धवपद ्व्र्वस्थापन सधमधतसाँगको समन्वर्मा धवधभन्न रोगको महामारीका सबै चरण 

(पवूयतर्ारी, प्रधतकार्य तथा महामारी पश्चातको अवस्था)मा  धवधभन्न धनकार्हरुबीच कम्तीमा 

६-६ मधहनामा समन्वर्ात्मक बैठक गने 

• बैठकमा स्वास््र्साँग सम्बधन्ित महामारी िन्र् अवस्थाको प्रस्तनतीकरण, त्र्ाङ्क 

अद्यावधिक गने (आत्महत्र्ा, सडक दनियटना, प्रकोपमा ज्र्ान गनमाएकाको संख्र्ा लगार्त) 

तथा रोकथाम बारे तत्काल एवं धदियकाधलन र्ोिना बनाई कार्ायन्वर्न गने  

• धवपद ्प्रधतकार्य र्ोिना तथा कन्टीन्िेन्सी र्ोिना आवश्र्कता अननसार अद्यावधिक गने 

 सहभागीहरू :- धिल्ला समन्वर् सधमधतका प्रमनख, धिल्ला धवपद ् व्र्वस्थापन सधमधत, 

Emergency Medical Team (EMT), स्वास््र् कार्ायलर् र स्थानीर् तहको रनत प्रधतकार्य 

टोलीका सदस्र्हरु, रेडक्रस, खानेपानी तथा सरसफाई कार्ायलर्, नेपाली सेना, प्रहरी कार्ायलर्, 

धिल्ला अस्पताल र सम्बधन्ित प्रधतधनधि सरोकारवालाहरुलाई सहभागी गराउन सधकनेछ ।  

२) जिल्ला रुत प्रजतकार्य टोली (Rapid Response Team) पररचालन  

• महामारीको अवस्थामा महामारी व्र्वस्थापन गनय तथा आपत्कालीन िनस्वास््र् िटनाको 

अननसन्िान गनय वा सहिीकरण गनयका लाधग स्वास््र्कमीहरु पररचालन गननयपने हुन्छ । "रुत 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

जवषर्वस्तु जववरण 

प्रजतकार्य टोली तथा आपत्कालीन जचजकत्सकीर् समूह पररचालन सम्बन्त्धी 

जनदेजशका, २०७९" अननसार धिल्ला रनत प्रधतकार्य टोलीले धिल्ला धभत्र हुने धवधभन्न 

महामारी व्र्वस्थापनका लाधग गननयपने धक्रर्ाकलापहरुका लाधग र्स धर्षयकबाट रकम खचय 

गनय सधकनेछ । महामारीको अवस्था हेरी औषधि तथा पररक्षण धकट लगार्तका औषधििन्र् 

सामाग्री आवश्र्क भएमा धनर्माननसार खररद गरी तत्कालै व्र्वस्था गनय सधकनेछ । 

• महामारीको सचूना प्राप्त भएपधछ Surveillance Outbreak Response Management 

Analysis System (SORMAS)  मा प्रधवष्टी भएको एकीन गने साथै महामारी सम्बन्िी 

धववरण तथा रोग फैलन नधदन रोकथामका लाधग सञ्चालन भएका धक्रर्ाकलापहरु धनर्धमत 

रुपमा स्वास््र् धनदरे्नालर् र सामाधिक धवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्मा प्रधतवेदन 

गननयपदयछ ।  

३)  अजभमुखीकरण तथा सचेतनामूलक कार्यक्रम सञ्चालन 

• स्थानीर् तहहरुमा आवश्र्कता अननसार रनत प्रधतकार्य टोली गठन/पननगयठनका साथै 

SORMAS सम्बधन्ि अधभमनखीकरण तथा सहिीकरण गने 

• महामारी हुनसक्ने अवस्थामा वा महामारी रोकथामका लाधग धवरे्ष समहूलाई लधक्षत गरी 

सचेतनामलूक कार्यक्रम सञ्चालन गने ।  

िस्तै: डेंगन रोकथाम तथा धनर्न्त्रणका लाधग टोल धवकास संस्था, आमा समहू, मधहला 

सामदूाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवका, िनप्रधतधनिी, सनरक्षाकमी, धर्क्षक, ग्र्ारेि/ 

कवाडीखाना सञ्चालक लगार्तका सरोकारवालाहरुलाई र समहूगत रुपमा माधनसहरु 

रहने ठाउाँ िस्तै कारागार, सनरक्षा धनकार्का क्र्ाम्पहरु, धवद्यालर्, आधदमा अधभमूखीकरण 

गने । साथ,ै आवश्र्कता अननसार उि कार्यक्रममा आवश्र्क पने स्वास््र् सूचनामनलक 

leaflet, pamphlet, आधद  सामग्री समेत छपाई गरी प्रर्ोग गनय सधकनेछ । 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

२. सरुवा रोग (कोजभड १९, िर्रोग, HIV, कुष्ठरोग, डेंगु, मलेररर्ा आजद) तथा नसने रोगको 

जस्क्रजनङ्ग, खोिपड्ताल, केस इन्त्भेजस्टगेसन तथा कन्त्ट्र्ाक्ट टे्रजसङ  

जवषर्वस्तु जववरण 

 

 

पररचर् 

प्रत्र्ेक वषय गण्डकी प्रदरे्का धवधभन्न धिल्लाहरुमा क्षर्रोग‚ डेंगन, औलो र अन्र् सरुवा रोगको 

महामारी फैधलएको पाइन्छ । क्षर्रोगका धबरामीहरु अननमान गरे अननसार दताय नहुनन, कोधभड-१९ 

र डेंगन लगार्त अन्र् नर्ााँ धकटिन्र्रोगहरु धदन प्रधतधदन थधपनन तथा समर्मै रोग पत्ता नलाग्नन, पत्ता 

लागेको रोगहरु समेत समर्मै सम्बधन्ित धनकार्मा प्रधतवेदन धिलो हुननले गदाय समनदार्मा रोग 

नफैधलर्ोस ् भनी रनतरुपमा त्र्स्ता धबरामी प्रमाधणत भएमा साथै अन्र् रं्कास्पद धबरामीको 

धस्क्रधनङ्ग, खोिपड्ताल र सम्पकय  परीक्षण (Contact Tracing) गनयका लाधग र्स कार्यक्रम 

राधखएको छ । 

उद्दशे्र् • कोधभड-१९, क्षर्रोग, HIV, कन ष्ठरोग, डेंगन, मलेररर्ा आधद सरुवा रोगहरुको समर्मै पधहचान 

र धनर्न्त्रण गरी समनदार्मा फैलनबाट रोक्नन । 

• Contact Tracing गरी प्रारधम्भक अवस्थामा संक्रधमत पत्ता लगाई Quarantine वा 

Isolation मा राखी व्र्वधस्थत गननय । 

• नसने रोगहरु समर्मै पधहचान गननय ।  

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

• सने तथा नसने रोगका धबरामी समर्मै पत्ता लाग्नेछन ्।  

• रोगहरुको धनर्न्त्रण/धनवारण भई समनदार्स्तरमा फैधलनेछैन । 

• समनदार्मा पधहचान भएका रोगको धबरामीहरुको धववरण (क्षर्रोग, एच.आई.भी./एड्स, 

डेङ्गन, स्क्रब टाईफस, कोधभड-१९, आधद) SORMAS मा प्रधवष्ट भएको हुनेछ । 

• धबरामीहरुको फलोअप गनय सहधिकरण हुनेछ । 

 

 

कार्य 

सञ्चालन  

प्रकृर्ा 

• धिल्लामा रोगको भार अननसार कोधभड १९, क्षर्रोग, HIV, कन ष्ठरोग, डेंगन, मलेररर्ा, स्क्रब 

टाइफस, िापधनि इन्सेफलाइधटस, आधद सने रोगहरुको धस्क्रधनङ्ग, खोिपड्ताल र केस 

इन्भेधस्टगेसन तथा कन्ट्र्ाक्ट टे्रधसङ सम्बन्िी धनदधेर्का अननसार धक्रर्ाकलापहरु गने  

▪ राधरट्रर् क्षर्रोग केन्र, भिपनर तथा क्षर्रोग उपचार केन्र, पोखरासाँग समन्वर् गरी 

क्षर्रोगको िोधखममा रहकेा समहू तथा समनदार्मा X-Ray को प्रर्ोग गरी वा अन्र् 

धवधिबाट धस्क्रधनङ्ग गने, पत्ता लागेका धबरामीहरुको खकार संकलन तथा ननदानका 

लाधग सहिीकरण गने, DR तथा DS TB धबरामीको सम्पकक मा रहकेा (समनदार् र 

घर पररवार) व्यनिहरुको सधक्रर् खोजपड्ताल गने  

▪ सम्बधन्ित सरुवा रोगका धबरामीहरुको संख्र्ाको आिारमा वडास्तरमा प्राथधमकता 

धनिायरण गरी धस्क्रधनङ्ग गननयपदयछ ।   
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

जवषर्वस्तु जववरण 

▪ डेंगन, स्क्रब टाईफस, कालािार लगार्तका रोगहरुको पररक्षण धकट तथा अन्र् 

स्वास््र् सामग्रीको आवश्र्कताननसार खररद गनय सधकनेछ । 

• नसने रोगहरुको हकमा स्वास््र् धनदरे्नालर्साँग समन्वर् गरी नेपाल सरकार, स्वास््र् तथा 

िनसंख्र्ा मन्त्रालर्द्वारा तर्ार गररएको "नसने रोगहरुको रोकथाम र धनर्न्त्रणका लाधग 

बहुके्षत्रीर् कार्यर्ोिना २०२१ -२०२५" र "राधरट्रर् मानधसक स्वास््र् रणनीधत तथा 

कार्यर्ोिना, २०७७" अननरुपका धक्रर्ाकलापहरु तथा सम्बधन्ित रोगको धस्क्रधनङ्ग र 

खोिपड्ताल आवश्र्कता अननसार गने  

 

  

https://edcd.gov.np/uploads/resource/60a1f2e3e8243.pdf
https://edcd.gov.np/uploads/resource/60a1f2e3e8243.pdf
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

३. जनिी स्वास््र् संस्था (आधुजनक तथा आर्वेुद जचजकत्सा) संचालन अनुमजत अनुगमन, 

सुपररवेिण, समन्त्वर्ात्मक बैठक तथा स्थलगत अनुजशिण 

 

जवषर्वस्तु जववरण 

 

 

 

पररचर् 

नेपालमा नीधि स्तरमा िेरै स्वास््र् संस्थाहरु सञ्चालनमा रहकेा छन ्। िनस्वास््र् सेवा ऐन 

२०७५, िनस्वास््र् सेवा धनर्मावली २०७७, स्वास््र् संस्था स्थापना, सञ्चालन तथा 

स्तरोन्नधत मापदण्ड २०७० तथा  स्वास््र् संस्था सञ्चालन मापदण्ड २०७७( पधहलो 

संर्ोिन २०७८) साथै गण्डकी प्रदरे् सरकारको स्वास््र् संस्थाको स्वीकृधत, नधवकरण, 

अननगमन तथा धनर्मन गने कार्यधवधि २०७७ बमोधिम आफ्नो अधिकार क्षेत्रमा पने नीधि 

स्वास््र् सेवा प्रदार्क संस्थाको धनर्धमत अननगमन तथा मनल्र्ांकनको आिारमा धनिी 

स्वास््र् संस्था )आिनधनक तथा आर्नवेद धचधकत्सा (संचालन  अननमधत, अननगमन 

सनपररवेक्षण तथा स्थलगत अननधर्क्षण गने गरी र्ो कार्यक्रम राधखएको हो ।   

उद्दशे्र् धिल्लाधभत्र रहेका नीधि स्वास््र् संस्थाको अननगमन गननय । 

 

अपेधक्षत प्रधतफल 

सबै नीधि स्वास््र् संस्थाहरु दताय भै गनणस्तररर् सेवा धदन सक्षम हुने, सेवाहरु DHIS२ मा 

प्रधवधष्ट भएको हुने तथा िनस्वास््र्का सेवाहरु स्वास््र् कार्ायलर्को समन्वर् गरी सन्चालन 

भएको हुनेछ । 

 

 

कार्य 

संचालन प्रकृर्ा 

• िनस्वास््र् सेवा ऐन २०७५,  िनस्वास््र् सेवा धनर्मावली २०७७, स्वास््र् संस्था 

स्थापना, सञ्चालन तथा स्तरोन्नधत मापदण्ड २०७० तथा स्वास््र् संस्था सञ्चालन 

मापदण्ड २०७७ ( संर्ोिन २०७८) का बारेमा िानकारी गराउने ।  

• नीधि स्वास््र् संस्था (आिनधनक तथा आर्नवेद धचधकत्सा) संचालन अननमधत, अननगमन 

तथा सनपररवेक्षणका लाधग धनधदयष्ट चेकधलष्ट प्रर्ोग गने । 

• न्र्ननतम मापदण्ड नपनगेको अवस्थामा सेवा मापदण्ड पनर् र्ाउन समर् धदने । 

• न्र्ननतम मापदण्ड पनगेको अवस्थामा मात्र स्वीकृधत धदने वा नधवकरणका लाधग धसफाररस 

गने । 

• िम्मा आम्दानीको १० प्रधतर्त धन:र्नल्क उपचार धदएको अधभलेख राख्न लगाउने । 

• धन:र्नल्क उपचार पाउने धबरामीहरुको  नामावली माधसक रुपमा सावयिधनक गनय लगाउने 

तथा  सेवा र्नल्क र िनर्धिको धववरण नाधगरक वडापत्रमा अधनवार्य राख्न लगाउने । 

• तोके बमोधिम रािश्व िम्मा गराउने । 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

जवषर्वस्तु जववरण 

• अननगमनको क्रममा धदइएको धनदरे्नको पालना नभएमा धनर्माननसार आवश्र्क 

कारवाही गने । 

• धनिी स्वास््र् संस्थाहरु संलग्न गराई आवधिक रुपमा समन्वर्ात्मक बैठक गने 

• स्वास््र् संस्थाहरुको धनर्धमत अननगमन तथा धनर्मन गदाय बैठक, छलफल आधदमा 

लाग्ने बैठक भत्ता, खािा तथा खाना खचय, भ्रमण खचय प्रचधलत धनर्म अननसार र्सै 

कार्यक्रमबाट गने  । 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

४. खानेपानी गुणस्तर जनगरानी तथा समुदार्मा क्लोररनेसन अजभर्ान सञ्चालन 

 

जवषर्वस्तु जववरण 

 

पररचर् 

राधरट्रर् खानेपानी गनणस्तर मापदण्ड, २०७९ ले खानेपानीको गनणस्तरीर्ता कार्म राख्नका लाधग 

खानेपानीको गनणस्तर धनगरानी (सधभयलेन्स) तथा खानेपानी सनरक्षा र्ोिनाको अननगमन गने 

धिम्मेवारी प्रदरे् सरकारको हकमा स्वास््र् क्षेत्र हनेे सम्बधन्ित मन्त्रालर् वा मान्र्ता प्राप्त स्वतन्त्र 

धनकार् तोकेको पाइन्छ । खानेपानी गनणस्तर धनगरानी (सधभयलेन्स) कार्य एउटा धनरन्तर, स्वतन्त्र 

तथा पारदर्ी िंगले चलाइने प्रकृर्ा हो िसको उद्देश्र् प्रदनषणको पधहचान गरी स्वास््र्लाई 

हुनसक्ने खतरालाई रोकथाम र धनर्न्त्रण गननय हो । खानेपानीको आपूधतयसाँग आवद्ध सम्पणूय 

संिसंस्थालाई पानीको गनणस्तर धनरन्तर कार्म राख्न समर्मा नै उधचत िानकारी धदन तथा 

समनदार्मा पानीिन्र् रोग न्र्नूीकरण गने सनरक्षाका उपार् बारे िनचेतना फैलाउन समेत सहर्ोग 

पनर् र्ाउनका लाधग र्ो कार्यक्रम राधखएको हो ।  

 

उद्दशे्र् 

• खानेपानी प्रणालीहरूको गनणस्तर धनगरानी गननय 

• पानीको प्रदनषणबाट मानव स्वास््र्मा पने असर न्र्ूनीकरण गननय 

• िैधवक प्रदनषण भइसकेको वा हुन सक्ने िोधखमलाई न्र्धूनकरण गनय क्लोररनको प्रर्ोग गरी 

पानीलाई र्नद्धीकरण गने कार्य अधभर्ानको रुपमा लैिानन 

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

पानीिन्र् रोगहरुको िोधखमलाई न्र्नूीकरण गरी सवयसािारणको धबरामी हुने दरमा कधम आउनेछ 

। 

कार्य 

सञ्चालन 

प्रकृर्ा 

र्स कार्यक्रम सञ्चालन गनयका लाधग स्थानीर् तह र खानेपानी तथा सरसफाइ धडभीिन कार्ायलर् 

लगार्त अन्र् सरोकारवालाहरुसाँग समन्वर् र सहकार्य गननयपनेछ ।  

• खानेपानी  गुणस्तर जनगरानी गने 

➢ राधरट्रर् खानेपानी गनणस्तरीर् धनगरानी (सधभयलेन्स) धनदधेर्का¸२०७० (प्रथम संर्ोिन 

२०७६) अननरुप लेखािोखा गने धवधि (Auditing), प्रत्र्क्ष मलू्र्ांकन धवधि (Direct 

assessment) र अप्रत्र्क्ष मलू्र्ांकन धवधिबाट (Indirect impact assessment)  

खानेपानी गनणस्तर धनगरानी गने 

➢  खानेपानी आर्ोिनाबाट sampling गरी नमनना पररक्षण गने र पषृ्ठपोषण सधहत प्रधतवेदन 

उपलब्ि गराउने 

➢ Water Chlorination (automatic dosing machine) र Free Residual 

Chlorine िााँच गनय स्थानीर् तह र खानेपानी आर्ोिनाको क्षमता धवकास गने  

स्थानीर् तहलाई धनर्धमत रुपमा िैधवक पररक्षण गनय Wagtech machine तथा अन्र् 

आवश्र्क सामग्री खररद गनय प्रोत्साहन गननयपदयछ ।  
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

जवषर्वस्तु जववरण 

• अजभमुखीकरण 

➢ स्थानीर् तहका प्रमनख/उपप्रमनख, स्वास््र् र्ाखा, खानेपानी आर्ोिनाका सम्बधन्ित 

पदाधिकारी तथा उपभोिा समनहहरुका लाधग धवश्व स्वास््र् संगठन, र्नधनसेफ लगार्त 

अन्र् साझेदार संस्थाको प्राधवधिक सहर्ोगमा Water Saftey Plan  र  National 

Water Sanitation and Hygiene Management Information System 

(NWASH-MIS) अधभमनधखकरण गने  

➢ Water Chlorination (automatic dosing machine) र Free Residual 

Chlorine िााँच गनय स्थानीर् तह र खानेपानी आर्ोिनाको क्षमता धवकास गने 

 

महामारीको समर्मा आवश्र्कता अननसार  Bleaching Powder, Chlorine solution/ 

tablets, पानी पररक्षणका लाधग आवश्र्क सामग्री, आधद खररद गनय सधकनेछ ।  

र्स बाहके राधरट्रर् खानेपानी गनणस्तरीर् धनगरानी (सधभयलेन्स) धनदधेर्का¸२०७० (प्रथम संर्ोिन 

२०७६) अननरुपका अन्र् आवश्र्क धक्रर्ाकलापहरु गने  

सन्दभय सामाग्री 

राधरट्रर् खानेपानी गनणस्तरीर् धनगरानी (सधभयलेन्स) धनदधेर्का¸२०७० (प्रथम संर्ोिन २०७६)¸ 

राधरट्रर् खानेपानी गनणस्तर मापदण्ड २०७९, राधरट्रर् खानेपानी गनणस्तर मापदण्ड कार्ायन्वर्न तथा 

अननगमन धनदधेर्का २०७९ 

 

  

https://edcd.ekbana.info/news/download/khane-pani
https://giwmscdnone.gov.np/media/app/public/7/posts/1680064011_9.pdf
https://giwmscdnone.gov.np/media/app/public/7/posts/1680064011_9.pdf
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

५. पोषण अवस्थाको लेखािोखा र पोषणसम्बद्ध सरोकारवालाहरु बीच पोषणसम्बन्त्धी पैरवी 

बैठक तथा अन्त्तरजक्रर्ा 

 

जवषर्वस्तु जववरण 

 

 

पररचर् 

िन्मदधेख पााँच वषय धभत्रका बालबाधलकाको र्ारीररक, सामाधिक, संवेगात्मक र बौधद्धक 

क्षमताको धवकास हुने भएकोले िीवनको पधहलो पााँच वषयका उमेरलाई मानव धवकास क्रममा 

अधत महत्वपणूय समर् माधनन्छ । बालबाधलकाको िीवनरक्षा, स्वास््र् तथा धवकासका लाधग 

उपर्नि पोषण एक दररलो िग हो । पााँच वषय मनधनका बालबाधलकाको पोषण अवस्था 

लेखािोखा गरी पोषणमा सनिार गननयपने थप कार्यहरु पत्ता लगाई स्थानीर् तहका िनप्रधतधनधि 

तथा पोषण सम्बद्ध सरोकारवालाहरुबीच पोषण सम्बन्िी पैरवी बैठक तथा अन्तरधक्रर्ा गनय र्ो 

कार्यक्रम राधखएको हो ।  

उद्दशे्र् • ५ वषय मनधनका बालबाधलकाको पोषण अवस्थाको लेखािोखा गननय 

• पोषणको महत्व बारेमा अन्तरधक्रर्ा तथा पैरवी गननय 

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

५ वषय मनधनका बालबाधलकाको पोषण अवस्थाको लेखािोखा भई पोषण अवस्थामा सनिार 

हुनेछ । धवधभन्न सरोकारवालाहरु पोषण सम्बन्िी धवषर्मा सनसधूचत भएका हुनेछन ्।  

 

 

कार्य 

सञ्चालन  

प्रकृर्ा 

क. ५ वषय मुजनका बालबाजलकाको पोषण अवस्थाको लेखािोखा 

• कन पोषणको अवस्था बिी भएका स्थानीर् तहको छनौट गने  

• सम्बधन्ित स्थानीर् तहको समन्वर्मा सकेसम्म िेरै पााँच वषय मनधनका बालबाधलकाको 

पोषण धस्थधतको स्क्रीधनंङ्ग गने  

• बालबाधलकाहरुको उचाई, तौल र पाखनराको मध्र् भागको मापन गरी अधभलेधखकरण 

गने र पत्ता लागेका कन पोधषत बालबाधलकाहरुलाई सम्बधन्ित स्वास््र् संस्थामा पे्रषण 

गने 

• र्स कार्यका लाधग CNSI ताधलम प्राप्त स्वास््र्कमी तथा मधहला सामनदाधर्क स्वास््र् 

स्वरं्सेधवका पररचालन गनय सधकनेछ र पोषण लेखािोखा गने स्वास््र्कमीलाई खािा  

र प्रचधलत भाडादर बमोधिम र्ातार्ात खचय उपलब्ि गराउन सधकनेछ ।  

• र्स धक्रर्ाकलापको लाधग उपलब्ि बिेट मध्र्ेको बिीमा ५० प्रधतर्त सम्म खचय गनय 

सधकनेछ । 

ख. पोषणसम्बद्ध सरोकारवालाहरु बीच पोषणसम्बन्त्धी पैरवी बैठक तथा 

अन्त्तरजक्रर्ा 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

जवषर्वस्तु जववरण 

• पोषणसाँग सम्बधन्ित धवषर्हरु समेटी स्वास््र् कार्ायलर्ले उपर्नि सरोकारवालाहरु 

धनक्र्ौल गरी स्थानीर् तहहरुमा १ धदने पैरवी बैठक तथा अन्तरधक्रर्ा कार्यक्रम 

सञ्चालन गने  

• मात ृतथा नविात धर्र्न पोषण, स्वस्थकर खानपान, खाद्य स्वच्छता, धवषादी रधहत 

खाद्य तथा पोषण, रैथाने खाना, माटो र पोषणको अन्तरसम्बन्ि, आधद पोषणसाँग 

सम्बधन्ित धवषर्वस्तनहरुमा पैरवी तथा अन्तरधक्रर्ा गनय सधकनेछ ।  

• उि कार्यक्रममा धवषर्वस्तन अननसार िनप्रधतधनधिहरु, स्वास््र्/कृधष/धर्क्षा र्ाखा 

प्रमनख, गभयवती मधहला, होटल/रेषु्टरेन्ट सञ्चालक, कृषक, ५ वषय मननीका 

बालबाधलकाका आमा, धवद्यालर्का स्वास््र्/पोषण धवषर्का धर्क्षक, धवद्याथी, 

आधदको  सहभाधगता गराउननपनेछ । 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

६. एम्वुलेन्त्स सेवा सजमजतको बैठक तथा सरोकारवालाहरु बीच समीिा तथा अजभमुजखकरण 

 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् राधरट्रर् एम्बनलेन्स सञ्चालन धनदधेर्का २०७८ अननसार एम्बनलेन्स भन्नाले धबरामी ओसार पसार 

गने दफा ५ बमोधिम स्वीकृत प्राप्त बाहनलाई बनधझन्छ र सो र्ब्दले एम्बनलेन्समा िधडत उपकरण, 

सामग्री, साईरन, धिधपएस (GPS) िडान भएको, ताधलम प्राप्त चालक र आकधस्मक 

धचधकत्सधकर् प्राधवधिक (EMT) भएको बाहनलाई िनाउाँदछ । एम्बनलेन्सलाई व्र्वधस्थत रुपमा 

संचालन गनयका लाधग धिल्ला स्तरमा रहकेा धवधभन्न सधमधतहरुको बैठक बस्न आवश्र्क भएको 

र आकधस्मक सेवा प्रवाहका धवषर्मा सवारी चालकहरुलाई समेत िानकारी धदन आवश्र्क 

भएकोले र्स कार्यक्रम राधखएको छ ।  

उद्दशे्र् • राधरट्रर् एम्बनलेन्स सञ्चालन धनदधेर्का २०७८ बमोधिम सेवा सञ्चालन भए नभएको 

अननगमन गननय  

• आकधस्मक सेवा प्रवाहका धवषर्मा चालकहरुलाई िानकारी गराउनन  

• धिल्ला एम्बनलेन्स ब्र्वस्थापन सधमधतको धनर्धमत बैठक संचालन गननय 

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

• धिल्ला धस्थत एम्बनलेन्स सधमधत र एम्बनलेन्स संचालक/चालकहरुलाई राधरट्रर् एम्बनलेन्स 

सञ्चालन धनदधेर्का २०७८ को िानकारी हुनेछ र सोही बमोधिम एम्बनलेन्सहरुको 

सञ्चालन तथा व्र्वस्थापन भएको हुनेछ ।  

कार्य 

सञ्चालन  

प्रकृर्ा 

• धिल्ला स्तरीर् सधमधतले नर्ााँ एम्बनलेन्स स्वीकृतीको धसफारीस, नधवकरण लगार्तका 

कार्यहरु गनयका लाधग आवश्र्कता अननसार बैठकको आर्ोिना गने  

• धनदधेर्का बमोधिम स्थलगत भ्रमण तथा अवलोकन गरी एम्बनलेन्सहरुको अननगमन गने  

• कार्यक्रम सञ्चालन गदाय एम्बनलेन्सका संचालक/चालक र सधमधतका पदाधिकारीहरु बीच 

सधमक्षात्मक कार्यक्रम संचालन गननयपनेछ साथै पषृ्ठपोषण प्रदान गननयपनेछ । 

• सामाधिक धवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्को GPS प्रणालीमा आबद्ध भए नभएको तथा 

धनदधेर्का अननसार स्तरोन्नधत भए नभएको एधकन गरी नभएको पाइएमा र्थासक्र् GPS 

िडान र स्तरोन्नधत गनय लगाउने 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

७. पाररवाररक तथा िनसांजयर्क लगत संकलन 

 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् नागररकलाई गनणस्तरीर् स्वास््र् सेवा प्रवाह गरी सबल र स्वस्थ गराउन ेगण्डकी प्रदरे्को नीधत 

अननरुप आिनधनक धवद्यनतीर् प्रधवधिको प्रर्ोग गरी सम्बधन्ित स्थाधनर् तहले त्र्हााँ बसोबास गने 

पररवारको िनसांधख्र्क तथा स्वास््र् धस्थधतको इलेक्ट्रोधनक धववरण तर्ार गरी त्र्सको हरेक 

वषय अद्यावधिक भएको सनधनधश्चत गनय र्ो कार्यक्रम राधखएको हो । 

उद्दशे्र् प्रदरे् धभत्र बसोबास गने पररवार र पररवारका सदस्र्हरुको स्वास््र् धस्थधतको धववरण तर्ार  

गननय । 

अपेक्षित 
प्रततफल 

• व्र्धिको स्वास््र् सम्बन्िी व्र्धिगत र पाररवाररक धववरणको त्र्ांधकर् आिार तर्ार 

भएको हुनेछ । 

• नीधत धनमायता र सेवा प्रदार्कहरूलाइय स्वास््र् सेवा प्रवाहका लाधग त्र्मा आिाररत 

स्पष्ट आिार तर्ार  भएको हुनेछ । 

कार्य सञ्चालन 

प्रधक्रर्ा 
• पाररवाररक धववरण संकलन गनयको लाधग स्वास््र् धनदेर्नालर्ले तर्ार गरेको सफ्टवेर्र 

प्रर्ोग गने । 

• बिेटको पररधिधभत्र रही सम्पणूय स्थानीर् तहमा कार्यक्रम धवस्तार गने । 

• छनौट भएका स्थाधनर् तहमा सो कार्यक्रमको िानकारी धदनको लाधग स्थाधनर् तहका 

प्रमनख, उपप्रमनख, िनप्रधतधनधि, प्रमनख प्रर्ाससधकर् अधिकृत, स्वास््र् र्ाखा प्रमनख, 

धर्क्षा र्ाखा प्रमनख, सामाधिक धवकास र्ाखा प्रमनख, त्र्ांक संकलनको लाधग खधटने  

स्वास््र्कमीहरुलाई १ धदने अधभमनधखकरण कार्यक्रम सञ्चालन गने । 

• ताधलम, अधभमनधखकरण, Data synchronization, Data Processing, आधदमा 

लाग्ने खचय र्सै कार्यक्रमबाट गनय सधकनेछ । र्सको लाधग लाग्ने लागत अननमान स्वास््र् 

धनदरे्नालर् तथा परामर्य सेवा प्रदार्कको समन्वर्मा स्वास््र् कार्ायलर्ले गनेछ ।  

• सो अधभमनधखकरण कार्यक्रममा स्वास््र् धनदेर्नालर् तथा परामर्य सेवा प्रदार्क 

संस्थाको समन्वर्मा सहधिकरण गने । 

• ल्र्ापटप लगार्त अन्र् सामाग्रीहरुको व्र्वस्थापन तथा धववरण प्रधवष्ट गने कार्य 

स्थाधनर् तहले गरेको सनधनधश्चत गने । 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

जवषर्वस्तु जववरण 

• सो धवद्यनधतर् पाररवाररक स्वास््र् पाश्वयधचत्रका माध्र्मबाट सबै नागररकहरूको 

पाररवाररक र व्र्धिगत र्थाथय धववरण सङ्कलन, प्रधवष्टी र भण्डारणको संस्थागत र 

नीधतगत व्र्वस्था सम्बधन्ित स्थाधनर् तहहरुले गननयपनेछ । 

• स्वास््र्कमीहरुलाई त्र्ांक संकलनमा खटाउाँदा धहमाली धिल्लामा १० िरपररवार, 

अन्र् दनगयम  स्थानीर् तहहरुमा १५ िरपररवार, सनगम पहाधड स्थानीर् तहहरुमा २० 

पररवार तथा सनगम र्हरी  स्थानीर् तहहरुमा २५ िरपररवार  बराबर एक धदन मानी एक 

धदनको त्र्ांक संकलन खचय (र्ातार्ात) रु. ७००।-, खािा खचय रु. २००।- र मोबाईल 

डाटा खचय रु. १००।- गरी प्रधत धदन रु. १०००।– (रु. एक हिार) उपलब्ि गराउन 

सधकनेछ । 

• धवगतका वषयमा कार्यक्रम सम्पन्न भएका स्थानीर् तहको हकमा धववरण अद्यावधिक 

गनय स्थानीर् तहलाई सहिीकरण गने तथा नधतिा सावयिधनक गने । 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

८. एकीकृत स्वास््र् व्र्वस्थापन सूचना प्रणालीलाई जडिीटलाइिेसन 

 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् एच. एम. आई. एस. प्रणालीमा रहेका फारम तथा फमेटहरुलाई आिनधनक धवद्यनतीर् प्रधवधिको 

प्रर्ोग गरी स्वास््र् सेवा संगै अनलाईन ईन्ट्री गरी प्रणालीमा आबद्धता गराई सेवाको स्तर, 

क्षेत्रगत अवस्था, सेवाग्राहीको पहुचं लगार्त धवधवि पक्षहरुलाई हेनय, अननसन्िान गनय , तत्काल 

व्र्वस्थापन गनय तथा सबैल ेसनचनाहरुको िानकारी धलन सक्ने बनाउननपने हुन्छ । र्स कार्यका 

लाधग स्वास््र् संस्थाहरुमा प्रदान गरेका HMIS को रेकधडयङ का tools हरुमा राखी तोधकएका 

ररपोटयहरु धनकाल्ने गररएकोमा प्रदान गररएका सम्पणूय सेवाहरु HMIS tools अननसार नै  

धवद्यनतीर् रुपमा रेकडय राखी त्र्सकै माध्र्म (system) बाट report धनकाल्ने व्र्वस्था धमलाउने 

र DHIS २ मा स्वत: अपडेट हुने व्र्वस्था भई त्र्ांकको गनणस्तरमा सनिार ल्र्ाउन र्ो कार्यक्रम 

राधखएको हो ।  

उद्दशे्र् • स्वास््र् संस्थाको स्वास््र् त्र्ांकहरु अधभलेख तथा प्रधतवेदनमा Digitalized  भई 

गनणस्तरमा सनिार ल्र्ाउनन । 

• सेवा पहुाँच तथा सेवा प्रवाहमा सनिार गननय । 

• धनणयर् धलन व्र्वस्थापकलाई सहि बनाउनन । 

• त्र्ांकको अधभलेख व्र्वधस्थत भई प्रर्ोगकतायमैत्री बनाउनन । 

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

नीधत धनमायता र सेवा प्रदार्कहरूलाइय स्वास््र् सेवा प्रवाहका लाधग त्र्मा आिाररत र्ोिनाको 

स्पष्ट आिार तर्ार भएको हुनेछ ।  

कार्य सञ्चालन 

प्रधक्रर्ा 

• गत आ. व. मा खररद भएका सफ्टवर्र कम्पनीसाँगको सम्झौता अननसार चालन आ.व. 

मा प्रधत संस्था बिीमा रु पााँच हिार वाधषयक नधवकरण/ममयत सम्भार खचय र बााँकी 

रकमबाट थप छनौटमा परेका स्वास््र् संस्थाका लाधग सोही सफ्टवर्र कम्पनीसाँग 

VAT बाहके बिीमा रु. पन्र हिारमा नबि्ने गरी सम्झौता गने । सम्झौता भएको तीन 

वषयपधछ सेवा प्रदार्क कम्पनीले Software को Source Code लगार्त सबै धववरण 

सेवा खररद गने धनकार्लाई हस्तान्तरण गननयपनेछ । 

• बिेटको पररधिधभत्र रही धिल्ला तथा स्थानीर् तहको प्रधतबद्धता र साझेदारीमा उपर्नि 

स्वास््र् संस्थाहरुको छनौट गरी उि स्वास््र् संस्थाहरुमा एकीकृत स्वास््र् 

व्र्वस्थापन सचूना प्रणाली धदर्ाधनदरे् अननसार तर्ार गररएका,  समग्र रधिस्टर/ररपोटय 

समेधटएका तथा व्र्वस्थापन महार्ाखाबाट स्वीकृधत प्राप्त गरेका सेवा प्रदार्क सफ्टवेर्र 

कम्पधनबाट उपर्नि सफ्टवेर्र खररद गने । 

• स्वास््र् संस्थाहरु छनौट गदाय भौधतक पवूायिारहरु (computer, laptop, internet) र 

ईच्छार्धि भएका स्थानीर् तहहरुलाई प्राथधमकता धदने । 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

जवषर्वस्तु जववरण 

• स्थाधनर् तह छनौट गदाय सो अन्तरगतका सबै स्वास््र् संस्थाहरु समेधटने गरी 

प्राथधमकताका आिारमा कार्यक्रम लाग ूगने । 

• छनौटमा परेका स्वास््र् संस्थाका स्वास््र्कमीहरुलाई आिारभतू ताधलमको 

व्र्वस्थापन स्थानीर् तहले गने र Onsite Coaching / Refresher ताधलम स्थानीर् 

तहसाँग समन्वर् गरी सम्बधन्ित स्वास््र् संस्था वा स्थानीर् तहमा नै गई स्वास््र् 

कार्ायलर्ले गने ।  

• सफ्टवेर्र तर्ार गने कम्पधनसंगको सम्झौता बमोधिम सफ्टवेर्र सम्बन्िी संचालनमा  

संस्थाहरुलाई user ID धदने तथा आवश्र्कता अननसार स्थलगत अननगमन गरी 

समस्र्ा समािान गने । 

• छाधनएका स्वास््र् संस्थाहरुले उि software को प्रर्ोग गने । कार्य सम्पन्न पश्चात 

स्वीकृत स्पेधसधफकेसन बमोधिम भए नभएको र सफ्टवेर्र संचालन भए पश्चात 

सम्बधन्ित धनकार्/प्राधवधिकबाट  प्रधतवेदन तर्ार गरी भनिानी धदने । 

• नोट:  एकीकृत स्वास््र् व्र्वस्थापन सचूना प्रणालीलाई धवद्यनधतकरण सम्बन्िी अन्र् 

नीधतगत व्र्वस्था संि एवं प्रदरे् सरकारले तोके बमोधिम हुनेछ ।  
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

९. स्वास््र् कार्यक्रमहरूको अधयवाजषयक/वाजषयक सजमिा तथा र्ोिना तिुयमा 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् नागररकलाई गनणस्तरीर् स्वास््र् सेवा प्रदान गनय स्वास््र् संस्थाहरुमा दक्ष िनर्धि, औषधि, 

उपकरण, भौधतक सनधविाहरु आधद धनरन्तर उपलब्ि भइरहनन पने हुन्छ । स्थानीर् तहहरुमा 

सञ्चाधलत कार्यक्रमहरुको अवस्था एधकन गने, आगामी धदनहरुमा सञ्चालन गररननपने 

कार्यक्रमहरुको रुपरेखा तर्ार गने तथा स्वास््र् त्र्ांकको प्रर्ोग गरी प्रदरे् र स्थाधनर् तहका 

स्वास््र् कार्यक्रमका र्ोिना तिनयमामा सहर्ोग पनर् र्ाउन र्ो धक्रर्ाकलाप समावेर् गररएको हो। 

उद्दशे्र् स्वास््र् कार्यक्रमहरूको अियवाधषयक/वाधषयक सधमक्षा गननय ।  

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

त्र्ाङ्क प्रणालीमा सनिार भई त्र्ांकमा आिाररत प्रदरे् तथा स्थानीर् तहको र्ोिना तिनयमा 

हुनेछ । 

कार्य 

संचालन 

प्रकृर्ा 

• र्स कार्यक्रमलाई संि सर्तय अननदानबाट प्राप्त कार्यक्रमसाँगै कार्ायन्वर्न गननयपनेछ ।  

• बिेटको पररधिधभत्र रही स्वास््र् र्ाखा प्रमनख, धिल्ला अस्पतालका मे.सन र त्र्ांक 

प्रधवष्ट गने कमयचारी, धिल्ला आर्नवेद स्वास््र् केन्रका प्रमनख, स्वास््र् कार्ायलर्का 

फोकल पसयनहरु तथा अन्र् स्वास््र् क्षेत्रका धनिी तथा गैरसरकारी स्वास््र् संस्थाका 

प्रमनख/प्रधतधनधि समेटी अियवाधषयक तथा वाधषयक सधमक्षा बैठक तथा र्ोिना तिनयमा 

कार्यक्रम आर्ोिना गने  (आवश्र्कता अननसार समन्वर् सधमतका प्रमनख/प्रधतधनधि,  

स्थानीर् तहका प्रमनख/उपप्रमनख, प्रमनख प्रर्ासधकर् अधिकृत, उत्कृष्ठ कार्य गने स्वास््र् 

संस्थाबाट स्वास््र्कमी, आधद लाई सहभागी गराउन सधकने) 

• धवगतमा संचाधलत स्वास््र् कार्यक्रमहरुको कधम कमिोरी पधहचान गने, सनिार गननय पने 

पक्षहरु पत्ता लगाई आगामी धदनमा कसरी व्र्वस्थापन गने र अको वषयका लाधग गननयपने 

धक्रर्ाकलापहरुको धनक्र्ौल गने 

• गण्डकी प्रदरे् स्वास््र् नीधतलाई ध्र्ानमा राखी धवधभन्न राधरट्रर् एवं अन्तराधरट्रर् स्तरमा 

स्वास््र् क्षेत्रमा गररएका प्रधतवद्धता बमोधिमका लक्ष्र् प्राधप्त भए नभएको धवषर्मा 

छलफल गरी आगामी आधथयक वषयको प्रदरे् तथा स्थानीर् तहको र्ोिना तिनयमा 

कार्यक्रममा समावेर् गननयपने स्वास््र्का धक्रर्ाकलापहरुको सचूी तर्ार पाने । 

• समीक्षा कार्यक्रम बिीमा २ धदनको हुनेछ ।  

• आवश्र्कता अननसार त्र्ांकको गनणस्तर सनिारका लाधग Checklist प्रर्ोग गरी 

Onsite Coaching गनय सधकनेछ ।  
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१०. र्स अजि ताजलम नजलएका स्वास््र्कमीहरुलाई IHMIS/DHIS२/E-LMIS/E-HMIS 

ताजलम 

जवषर्वस्तु जववरण 

 

 

पररचर् 

आ.व. २०५१/५२ मा स्वास््र् व्र्वस्थापन सचूना प्रणाली लाग ूभए पश्चात ्स्वास््र् सेवाका 

सचूनाहरु एकद्वार प्रणाली माफय त उपलब्ि गराउने प्राविान रहकेो छ । स्वास््र् व्र्वस्थापन सचूना 

प्रणालीको धवकासक्रम साँगै र्सका लाधग आवश्र्क पने अधभलेख तथा प्रधतवेदन फारमहरु समर् 

सापेक्ष रुपमा अद्यावधिक हुद ैआएका छन ्। हाल अद्यावधिक भएका अधभलेख प्रधतवेदन फारम 

सधहत र्स आ.व. मा नर्ााँ धनर्नि भई र्सअधि ताधलम नधलएका कमयचारीहरुलाई पररमाधियत 

IHMIS/LMIS Recording / Reporting Tools र eHMIS, eLMIS सम्बन्िी ज्ञान र सीप 

धदने अधभप्रार्ले र्ो कार्यक्रम राधखएको छ ।  

 

 

 

उद्दशे्र् 

• एकीकृत स्वास््र् व्र्वस्थापन सचूना प्रणाली (IHMIS/LMIS) र पररमाधियत / 

अद्यावधिक अधभलेख तथा प्रधतवेदन प्रणाली सम्बन्िी ज्ञान प्रदान गननय 

• त्र्ाङ्क धवशे्लषण गने सीप धवकास गराउनन ।  

• eHMIS/eLMIS सञ्चालन गनय दक्ष बनाउनन । 

 

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

• स्वास््र् क्षेत्रमा कार्यरत कमयचारीहरुलाई एकीकृत स्वास््र् व्र्वस्थापन सचूना प्रणाली 

(HMIS/LMIS), eHMIS, eLMIS, पररमाधियत अधभलेख तथा प्रधतवेदन प्रणाली र 

त्र्ाङ्कको धवशे्लषण सम्बन्िी ज्ञान र सीप धवकास भएको हुनेछ । 

 

 

कार्य 

सञ्चालन 

प्रकृर्ा 

• र्स कार्यक्रमलाई संि सर्तय अननदानबाट प्राप्त कार्यक्रमसाँगै कार्ायन्वर्न गननयपनेछ ।  

• अस्पताल, प्राथधमक स्वास््र् केन्र, स्वास््र् चौकी, सामनदाधर्क स्वास््र् ईकाई, र्हरी 

स्वास््र् केन्र र आिारभूत स्वास््र् केन्रहरुमा कार्यरत स्वास््र्कमीहरु मध्रे्बाट र्स 

पवूय पररमाधियत HMIS/LMIS Recording/Reporting Tools/ DHIS – २ तथा 

eHMIS/eLMIS सम्बन्िी ताधलम नपाएका र नर्ााँ धनर्नि भई आएका कमयचारीहरुको 

नामावली तर्ार  गने 

• सहभागीहरुलाई HMIS / DHIS – २ का साथै eHMIS/eLMIS को अधभमनखीकरण 

गने   

• कार्यक्रम अवधि ३ धदनको र प्रधत ब्र्ाचमा २० – २५ िना सहभागी हुननपनेछ । 

• र्ो ताधलम सञ्चालन गनयका लाधग सामाधिक धवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्/स्वास््र् 

धनदरे्नालर्साँग समन्वर् गरी ताधलम प्राप्त प्रधर्क्षक समावेर् गरी सञ्चालन गननयपनेछ ।  
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

११. स्वास््र् स्वर्ंसेजवका भत्ता 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् 

राधरट्रर् मधहला सामनदाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवका कार्यक्रम रणनीधत, २०६७ (पधहलो संर्ोिन, 

२०७६) अननसार मधहला सामनदाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवका भन्नाले स्थानीर् स्वास््र् आमा 

समहूद्बारा छनोट गररएको, धनधश्चत अवधिसम्म स्वरं्सेवी भई कार्य गनय तत्पर भएका, स्थानीर् 

स्वास््र् संस्थाद्बारा प्रदान गररने धवधभन्न स्वास््र् कार्यक्रमहरुमा सहर्ोग पनर् र्ाउने स्वरं्सेवी 

मधहलालाई िनाउाँछ ।     

मधहला सामनदाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवकाले समनदार्स्तरमा िनचेतना, प्रचार प्रसार, सचूनाहरु 

सम्प्रेषण, आवश्र्क परामर्यको साथै पररवार धनर्ोिन, मात,ृ नवधर्र्न तथा बाल स्वास््र् प्रवद्धयन, 

सरुवा रोग तथा महामारी धनर्न्त्रण आधद क्षेत्रमा प्रत्र्क्ष र्ोगदान पनर् र्ाउाँद ैआएका छन ्। अतः 

स्वरं्सेवी भावनाले पे्रररत भई धनःर्नल्क रुपमा समनदार्स्तरमा स्वास््र् के्षत्रमा सेवा गने मधहला 

सामनदाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवकाहरुले सेवा गने धसलधसलामा हुने भैपरी एवं धवधवि खचयलाई 

व्र्वस्थापन गनय प्रोत्साहन स्वरुप र्ो कार्यक्रम राधखएको हो । 

उद्दशे्र् 
मधहला सामनदाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवकाहरुको सेवा गने धसलधसलामा हुने भैपरी एवं धवधवि 

खचयको व्र्वस्थापन गरी उत्पे्ररणा िगाउनन 

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

मधहला सामनदाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवकाहरु समनदार्स्तरमा गनणस्तरीर् सेवा प्रवाह गनय प्रोत्साधहत 

हुनेछन ्। 

कार्य 

सञ्चालन 

प्रकृर्ा 

• सम्बधन्ित स्वास््र् कार्ायलर्ले धिल्ला धभत्र चालन आ.व. २०८१/८२ मा अवकार् प्राप्त 

गरेका र हाल कार्यरत रहकेा मधहला सामनदाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवकाहरुको नामनामेसी 

सधहतको त्र्ाङ्क / धववरण अद्यावधिक गने । 

• आ.व. २०८१/८२ मा अवकार् प्राप्त गरेका र हाल कार्यरत रहकेा मधहला सामनदाधर्क 

स्वास््र् स्वरं्सेधवकाहरुलाई वाधषयक प्रोत्साहन स्वरुप प्रधत स्वरं्सेधवका रु. ६,०००।– (छ 

हिार) का दरल ेर्ातार्ात खचय उपलब्ि गराउने । 

• उि रकम अधनवार्य रुपमा सम्बधन्ित स्वरं्सेधवकाको बैंक खाता माफय त भनिानी गननयपनेछ 

। 

स्पजिकरणः 

• चालन आ.व. २०८१/८२ मा अवकार् प्राप्त भन्नाले :-  

(धमधत २०८१/०४/०१ गते दधेख २०८२ आषाि मसान्तसम्म अवकास भएका वा अवकास 

हुने मधहला सामनदाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवका भन्ने बनझ्नन पदयछ ।) साथै नेपाल सरकारबाट 

उपलब्ि हुने सम्मान स्वरुप धदईने रकम धबदाई हुने समर्मा स्वास््र् कार्ायलर् माफय त स्थाधनर् 

तहहरुसाँग समन्वर् गरी उपलब्ि गराउने । 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१२. जवद्यालर् नसय कार्यक्रम सञ्चालन [जनरन्त्तरता] 

 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् सामनदाधर्क धवद्यालर्मा अध्र्र्नरत बालबाधलकालाई नसय माफय त स्वस्थ िीवन र्ैलीमा 

अभ्र्स्त गराउन, वातावरण तथा व्र्धिगत सरसफाईमा सनिार ल्र्ाउन, सन्तनधलत र पोधषलो 

खानेकन रा खान पे्रररत गनय, धकर्ोर धकर्ोरीको र्ौन तथा प्रिनन ्स्वास््र्मा सनिार ल्र्ाउन, 

धकर्ोरीहरुको मर्ायधदत मधहनावारी सम्बन्िी चेतनामूलक कार्यक्रम गरी धवद्यालर् िाने 

वातावरण धसियना गनय र स्वस्थ व्र्वहार अपनाउन प्रेररत गनय  र्ो कार्यक्रम राधखएको हो । 

उद्दशे्र् • धवद्यालर् स्तरबाटै बालबाधलकाहरुलाई स्वस्थ िीवन र्ैली अपनाउन पे्रररत गननय । 

• धवद्यालर्मा आिाररत स्वास््र् तथा पोषण सेवा प्रदान गननय  । 

• व्र्वहार पररवतयनमा आिाररत स्वास््र् धर्क्षा प्रदान गननय  । 

• स्वस््र्संग सम्बधन्ित धवद्यालर् कार्यक्रमहरु कार्ायन्वर्न गननय । 

अपेधक्षत प्रधतफल धवद्यालर् स्तरबाटै बालबाधलकाहरुले स्वस्थ िीवन र्ैली  तथा स्वस्थ व्र्वहार 

अपनाउनेछन ्।  

 

कार्य सञ्चालन  

प्रकृर्ा 

• धवगतका वषयमा धनर्नि भएका स्टाफ नसय  (पााँचौं तह) लाई कार्यसम्पादनका 

आिारमा सेवा करारमा धनरन्तरता धदन े  

• पद ररि भएमा सम्बधन्ित स्वास््र् कार्ायलर्ले “सेवा करारमा धचधकत्सक र 

स्वास््र्कमी व्र्वस्थापन कार्यधवधि, २०७९” बमोधिम स्टाफ नसय  (पााँचौं तह) 

करार सेवामा पदपूधतय गने 

• छनौट भएका स्टाफ नसय  (पााँचौं तह) को तलब भत्ता, चाडवाड खचय, पोषाक भत्ता 

भनिानी गने   

• धनिहरुलाई स्वास््र् कार्ायलर्ले आवश्र्कता अननसार पाधलका धभत्रका अन्र् 

धवद्यालर्हरु, महामारी धनर्न्त्रण र िनस्वास््र् अधभर्ानमा समेत पररचालन गनय 

सक्नेछ  

• सामाधिक धवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्द्वारा तर्ार हुने मापदण्ड अननसार 

कामकािमा लगाउने 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१३. उच्च भेगीर् स्वास््र् सेवा कार्यक्रम 

 

जवषर्वस्तु जववरण 

 

पररचर् 

गण्डकी प्रदरे्का उच्च भेगमा बसोबास गने व्र्धि, िनम्न आउने आन्तररक र बाह्य 

पर्यटकलाई High Altitude Sickness हुने सम्भावना हुन्छ । र्सको व्र्वस्थापन गनयका 

लाधग स्वास््र्कमी सक्षम हुन िरुरी छ । र्स्ता समस्र्ाहरुको प्राथधमक रुपमा उपचार गनय 

सक्षम बनाइन ेउद्दशे्र्ले र र्स कार्यको लाधग आवश्र्क औषधि तथा उपकरण समेत प्राप्त 

गरी सो सेवा अझ प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गनय र्ो कार्यक्रम राधखएको हो ।  

उद्दशे्र् लेक लाग्ने समस्र्ाको पधहचान र उपचार गनयका लाधग स्वास््र्कमीहरुलाई आवश्र्क 

उपकरण तथा औषधि उपलब्ि गराउनन 

अपेधक्षत प्रधतफल • उच्च भेगीर् रोगको रुग्णता र मानवीर् क्षधत कम भएको हुनेछ । 

 

कार्य सञ्चालन 

प्रकृर्ा 

• High Altitude Sickness उपचारका लाधग आवश्र्क औषधि तथा उपकरण 

खररद गरी ताधलम प्राप्त स्वास््र्कमीहरु कार्यरत स्वास््र् संस्थाहरुमा धवतरण गने  
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१४. सपयदशं उपचार केन्त्रमा कार्यरत कमयचारीहरूलाई ताजलम/पुनतायिगी ताजलम र उपचार केन्त्रमा 

सामाग्री खररद तथा व्र्वस्थापन 

जवषर्वस्तु जववरण 

 

पररचर् 

सपयले टोकेका व्र्धिहरुलाई उपचार सेवा धछटो, छररतो र प्रभावकारी रुपमा समर्मै उपलब्ि 

गराउन धिल्लाका धवधभन्न स्वास््र् संस्थाबाट सपयदरं्को उपचार धनर्धमत रुपमा संचालन गनय 

तथा मध्र्धवन्दन अस्पताल, दमौली अस्पताल र स्र्ाङ्िा अस्पताललाई सपयदरं् उपचारको रेफरल 

सेन्टरको रुपमा धवकास गनय र तनहुाँ र स्र्ाङ्िा धिल्लाका स्वास््र् संस्थाहरुमा समेत सपयदरं् 

उपचार केन्र स्थापनाथय र्ो कार्यक्रम राधखएको हो । 

उद्दशे्र् स्वास््र् संस्थाबाट प्रभावकारी सपयदरं्को उपचार सेवा उपलब्ि गराउनन । 

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

सपयले टोकेका व्र्धिहरुलाई उपचार सेवा धछटो, छररतो र प्रभावकारी रुपमा समर्मै उपलब्ि 

भएको हुनेछ । 

 

कार्य 

सञ्चालन 

प्रकृर्ा 

• सपयदरं् उपचारमा संलग्न धचधकत्सक, नसय, पारामेधडक्सलाई नदोहोररने गरी ३ धदनको 

आिारभतू ताधलम वा १ धदनको पननतायिगी ताधलम धदने 

• प्रधर्क्षकको रुपमा सरकारी केधन्रर् अस्पताल, प्रादधेर्क अस्पताल तथा स्वास््र् सेवा 

धवभाग साथै धनधि अस्पताल, Nepal Toxinology Association तथा धनधि संस्थामा 

समेत िनर्धि उपलब्ि भएमा धवर्ेषज्ञ आमन्त्रण गने  

• सपयदरं्को सेवा धनरन्तर गनयका लाधग आवश्र्क पने औषधि (IV saline, IV Canula, 

Inj. Hydrocortisone, IV set, Canula Fixer, Inj. adrenaline, Crepe 

Bandage, Oxygen cylinder, Ressuciation Set, Forceps), सामग्री तथा 

औिार-उपकरण खररद गरी ताधलम प्राप्त स्वास््र्कमीहरु कार्यरत स्वास््र् संस्थामा 

धवतरण गने  

• सरकारी धनकार् बाहके अन्र्त्रबाट प्रधर्क्षक माग गदाय र्ातार्ात खचय साथै दैधनक रु 

१०००। खाना बस्न र रु २०००। प्रधर्क्षण खचय धनर्माननसार कर कट्टा गरी उपलब्ि 

गराउन सधकनेछ । 

• सपयदरं्को उपचार सेवाको उपलब्िताको बारे प्रचार-प्रसार गने  

• सपयदरं् कार्यक्रमलाई धनरन्तरता धदनको लाधग सम्बन्िीत स्थाधनर् तहसाँग समन्वर् गने  

• ताधलम सञ्चालन गदाय सकेसम्म सपय उद्धारकताय भएको प्रदरे् धभत्रका धिल्लामा ताधलम 

राखी सपयका नमनना दखेाउने र ताधलमको समर्मा सपय उद्धारकतायसाँग समन्वर् गरी सनरधक्षत 

तररकाबाट धवधभन्न प्रकारका सपय दखेाई धवषालन र धवष नभएको सपय सहभागीलाई 

धचनाउने 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१५. नवलपरासी व.सु.पूको जरबेणी नाकाको Health Desk सञ्चालन 

जवषर्वस्तु जववरण 

 

पररचर् 

गण्डकी प्रदरे्को भारतसाँग नसमा िोधडएको एक मात्र नाका नवलपरासी ब.सन.पूको धत्रबेणी 

नाका हो । सरुवा रोग तथा महामारीको अवस्थामा भारत बाट आउने माननसहरुबाट डेंग,ु 

मलेररया, ईन्सेफलाईनटस जस्ता रोग र्स प्रदशेमा आउन ननदन र नसमानामा नस्िननङ गरी 

समयमा नै सतकक ता अपनाउन नसमा नाकामा हले्थडेस्क स्थापना गनकका लानग र्ो कायकिम 

रानखएको हो ।  

उद्दशे्र् रोग धनर्न्त्रणमा सहर्ोग पनग्ने 

अपेधक्षत प्रधतफल सरुवा रोग तथा महामारीको अवस्थामा भारत बाट आउने माननसहरुबाट डेंग,ु मलेररया, 

ईन्सेफलाईनटस जस्ता रोगहरुको समर्मै पधहचान र व्र्वस्थापन हुनेछ ।  

 

कार्य सञ्चालन  

प्रकृर्ा 

• धवगतका वषयमा धनर्नि भएका स्वास््र्कमीलाई कार्यसम्पादनका आिारमा सेवा 

करारमा धनरन्तरता धदन े  

• पद ररि भएमा कधम्तमा २ िना कमयचारी ल्र्ा.अ./ल्र्ा.टे./ह.ेअ./अ.ह.ेव  र  स्टाफ 

नसय/अ.न.धम “सेवा करारमा धचधकत्सक र स्वास््र्कमी व्र्वस्थापन कार्यधवधि, 

२०७९”  बमोधिम सेवा करारमा धलई बााँधक रकमबाट फधनयचर लगार्त हले्थ 

डेस्कका लाधग आवश्र्क सामग्री व्र्वस्थापन गने 

• स्वास््र् धनदरे्नालर्साँग समन्वर् गरी अन्र् कार्य गने 

• स्थान व्र्वस्थापनका लाधग धवनर् धत्रवेणी गाउाँपाधलकासाँग समन्वर् गने  
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१६. औषजध तथा औषजधिन्त्र् सामग्रीहरुको Quantification & Forecasting कार्यशाला 

गोष्ठी 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् Quantification भनेको एक धनधश्चत अवधिको लाधग आवश्र्क औषधि र औषधििन्र् 

सामग्रीको मात्रा र लागत अननमान गने प्रधक्रर्ा हो । Forecasting वतयमानको प्रर्ोगको 

आिारमा भधवरर्मा उत्पन्न हुन सक्ने माग बनझ्नको लाधग पवूायननमान हो । औषधि तथा 

औषधििन्र् सामग्रीहरुको Quantification & Forecasting ले धिल्ला तथा स्थाधनर् 

तहमा धन:र्नल्क तथा सनधचकृत औषधिहरुको मौज्दात र्नन्र् हुन नधदने र आवश्र्कतामा 

आिाररत भई खररद प्रकृर्ा अवलम्बन गनय मद्दत गने हुाँदा र्ो कार्यक्रम राधखएको हो ।  

उद्दशे्र् धिल्ला धभत्र रहकेा स्वास््र् संस्थाहरुमा आवश्र्क सनधचकृत औषधि तथा औषधििन्र् 

सामग्रीहरुको  पूवायननमान गननय  

अपेधक्षत प्रधतफल धिल्लामा औषधि तथा औषधििन्र् सामग्रीहरुको वैज्ञाधनक िंगबाट Quantification & 

Forecasting भई स्थानीर् तह र प्रदरे्मा खररद प्रधक्रर्ामा सहिता आउनेछ । 

कार्य सञ्चालन 

प्रकृर्ा 

• स्थाधनर् तहबाट स्वास््र् र्ाखा प्रमनख र स्टोर हेने कमयचारी तथा धिल्लाधस्थत 

अस्पताल र आर्नवेद औषिालर्/स्वास््र् केन्र बाट १ - १ िनालाई सहभागी 

गराई १ धदने कार्यक्रम सञ्चालन गने  

• धवगतमा भएका खररद कार्य, धवतरण प्रणाली, eLMIS प्रर्ोग आधद कार्यहरुको 

सधमक्षा गने 

• सम्बधन्ित धनकार्मा भएका गत वषयका सनधचकृत औषधि तथा औषधििन्र् 

सामग्रीहरुको प्राप्त र खचयको धववरण र गत वषयमा सेवा धलन आएका सेवाग्राहीको 

धववरणको आिारमा आवश्र्कता प्रक्षेपण गने  

• औषधि तथा औषधििन्र् सामग्रीको समनधचत प्रर्ोगको आिारमा खररद र्ोिना 

बनाउन स्थानीर् तहलाई सहिीकरण गने र सोही बमोधिम प्रदरे् स्वास््र् आपनधतय 

व्र्वस्थापन केन्रलाई धसफाररस गने  
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१७. मानजसक स्वास््र् सचेतना तथा पैरवी कार्यक्रम 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् धवश्व स्वास््र् सङ्गठनले मानधसक समस्र्ालाई सािारण तथा दधैनक आईपने तनावहरू 

व्र्वस्थापन गनय कधठनाइ भई, दधैनक, िरार्सी तथा समािमा र्ोगदान गनय बािा भएको अवस्था 

भनी पररभाधषत गरेको छ । स्वास््र् तथा िनसङ्ख्र्ा मन्त्रालर्को एक अध्र्र्न अननसार, नसने 

रोगहरूमध्र्े १८ प्रधतर्त धहस्सा मानधसक रोगको छ । अथायत,् नसने रोगहरूबाट उत्पन्न हुने 

समस्र्ामध्र्े १८ प्रधतर्त मानधसक रोगका कारण हुने गरेका छन ्।  नेपालमा पधन वाधषयक पााँच 

हिारभन्दा बिीले मानधसक अस्वस्थताका कारण आत्महत्र्ा गने गरेको पाइएको छ । कोरोना 

महामारीका कारण नेपालमा दधैनक सरदर १७ िनाले आत्महत्र्ा गरेको त्र्ाङ्क छ । पचास 

प्रधतसत भन्दा बिी मानधसक स्वास््र् समस्र्ा चौि वषयभन्दा कम उमेरबाटनै सनरु हुने दधेखएकोले 

मानधसक स्वास््र् र समस्र्ाको  बारेमा धवद्याथीहरुको चेतना अधभवदृ्धी गनय तथा बहुपक्षीर् 

साझेदारीमा मानधसक स्वास््र् सम्बन्िी कार्यक्रम सञ्चालन गनय र्ो कार्यक्रम राधखएको छ । 

उद्दशे्र् • मानधसक स्वास््र्, समस्र्ा र लागनपदाथय दनव्र्यसनीको बारेमा धवद्याथीहरुको चेतना   

अधभवदृ्धी गरी स्वस्थ बानी व्र्वहारको धवकास गननय  

• स्थानीर् तहमा मानधसक स्वास््र् सम्बन्िी पैरवी गननय  

अपेधक्षत 

प्रधतफल 

• धवद्याथीहरु र्ारीररक, मानधसक, सामाधिक र आध्र्ाधत्मक िंगले स्वस्थ र सक्षम हुनेछन।्   

• स्थानीर् तह माफय त ्मानधसक स्वास््र्लाई प्राथधमकतामा राखी कार्यक्रमहरु सञ्चालन 

हुनेछन ्। 

कार्य 

सञ्चालन  

प्रकृर्ा 

• धिल्ला अस्पतालको OCMC बाट मानधसक स्वास््र् सेवाग्राहीको धववरण तथा धिल्ला 

प्रहरी कार्ायलर्बाट आत्महत्र्ा सम्बन्िी धववरण सङ्कलन गरी बिी िटना भएका 

स्थानीर् तह/वडाहरुको एधकन गने  

• सम्बधन्ित वडामा वडाध्र्क्ष लगार्तका िनप्रधतधनधि, धवद्यालर्का धर्क्षकहरु, नागररक 

अगवूा, मधहला सामनदाधर्क स्वास््र् स्वरं्सेधवका, स्वास््र्कमी तथा अन्र् 

सरोकारवालाहरु सहभागी गराई १ धदने पैरवी कार्यक्रम सञ्चालन गने  

• सम्बधन्ित वडाहरुमा रहकेा धवद्यालर्मा धवद्याथीहरु सहभागी गराई  मानधसक स्वास््र्, 

र्ोग, ध्र्ान, लागन पदाथय आधदका बारेमा कक्षा संचालन गने । मानधसक स्वास््र् सचेतना 

कार्यक्रम मानधसक स्वास््र् सम्बन्िी ताधलम धलएका स्वास््र्कमी माफय त सञ्चालन 

गननयपनेछ र प्रस्तनतीकरण सामाग्रीको लाधग सामाधिक धवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर् र 

स्वास््र् धनदरे्नालर्साँग समन्वर् गननयपनेछ । 

• मानधसक स्वास््र् सम्बन्िी महत्वपणूय धदवस मनाउने (आत्महत्र्ा रोकथाम धदवस, 

मानधसक स्वास््र् धदवस, अल्िाईमर धदवस) 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१८. स्वास््र् कार्ायलर्मा कोल्डरुम सञ्चालन एवं व्र्वस्थापनका लाजग Cold Chain 

Assistant [चौथो तह]-१ िनशजि व्र्वस्थापन 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् स्वास््र् कार्ायलर्हरुमा खोप तथा खोपिन्र् सामाग्रीहरुको भण्डारण आपधूतय  व्र्वस्थापन 

तथा कोल्डचेन व्र्वस्थापनका लाधग हाल तोधकएका कमयचारीहरु नभएका स्वास््र् 

कार्ायलर्हरुमा र स्थानीर् तहमा रहकेा सब सेन्टरहरुलाई समेत सनदृिीकरण गरी खोप, 

कोल्डचेन तथा खोप िन्र् सामाग्री व्र्वस्थापनका लाधग र्ो कार्यक्रम राधखएको  हो । 

उद्दशे्र् • प्राप्त भ्र्ाधक्सन तथा खोपिन्र् सामाग्रीको माग, आपधूतय प्रणाली व्र्वस्थापन, 

संचालन तथा सहिीकरण गननय  

• कोल्डरुमहरुको प्रभावकारी व्र्वस्थापन तथा संचालन गननय  

• खोप तथा भ्र्ाधक्सनसंग सम्बधन्ित कार्यहरुको अधभलेख तथा प्रधतवेदन गननय  

अपेधक्षत प्रधतफल • कोल्डरुमहरुको प्रभावकारी व्र्वस्थापनका साथ गनणस्तरीर् खोप सेवा सेवा 

संचालनका लाधग धिल्लाबाट प्राधवधिक सहिीकरण भएको हुनेछ ।  

• भ्र्ाधक्सन तथा खोपिन्र् सामाग्रीहरुको अधभलेख प्रधतवेदन चनस्त दनरुस्त रहकेो 

हुनेछ । 

कार्य सञ्चालन  

प्रकृर्ा 

• खोप सेवा धनरन्तर संचालन गननय पने भएकोले आधथयक वषयको सनरुमा नै “सेवा करारमा 

धचधकत्सक र स्वास््र्कमी व्र्वस्थापन कार्यधवधि, २०७९” बमोधिम कोल्ड चेन 

अधसस्टेन्ट  (चौथो तह) करार सेवामा कमयचारी भनाय गने 

• सेवा करार/करारमा कमयचारी धलाँदा अवलम्बन गननयपने मापदण्डहरु: 

१.न्र्ननतम रै्धक्षक र्ोग्र्ता:  

• CMA कोषय उत्तीणय गरी सम्बधन्ित पररषदमा दताय भएको हुननपनेछ । 

२.प्राथधमकता धदननपने आिारहरु: 

• धवगत देधख खोप सेवामा संलग्न भई कार्य गरेको अननभव प्राप्त व्र्धि । 

• स्वास््र्कमीका लाधग प्रदान गररएको खोप सम्बधन्ि र अन्र् स्वास््र् सेवा 

सम्बधन्ि ताधलम धलएको । 

३.करार सेवा कमयचारीको मनख्र् धिम्मेवारी: 

• भ्र्ाधक्सन तथा खोप िन्र् सामाग्रीहरुको भण्डारण धवतरण तथा अधभलेख र 

प्रधतवेदन राख्ने । 
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

जवषर्वस्तु जववरण 

• धिि तथा रेधििेरेटरहरुको सरसफाई, धदनमा कधम्तमा २ पटक तापक्रम अननगमन 

र सो को अधभलेख तथा प्रधतवेदन गने । 

• कोल्डचेन आकधस्मक र्ोिना, भ्र्ाधक्सन प्राधप्त तथा धवतरण र्ोिना बनाई र्ोिना 

अननसार खोप तथा खोप िन्र् सामग्री धवतरण र िनवानीको व्र्वस्थापन गने । 

• स्वास््र् कार्ायलर्को धनदेर्नमा खोपसाँग सम्बधन्ित ताधलम,गोष्ठी, बैठकहरु 

संचालन व्र्वस्थापन तथा सहिीकरणमा सहर्ोग गने । 

• आवश्र्कताका आिारमा स्थानीर् तहहरुमा प्राधवधिक सहिीकरण गने । 

• धिल्लाभरीको खोप कार्यक्रमको प्रगधत समार्ोिन धवशे्लषण र पषृ्ठपोषण कार्यमा 

सहर्ोग गने । 

• स्वास््र् कार्ायलर्ले धदएको अन्र् कार्य र करार सम्झौता समोधिमका कार्यहरु गने 

। 

४.पाररश्रधमक रकम: 

• प्रदरे् स्वास््र् सेवाको सहार्क चौथो तहको माधसक तलब स्केल बराबरको रकम 

भनिानी गने साथै धनर्माननसार चाडवाड खचय र पोषाक भत्ता भनिानी गने   

करार सेवामा धलएको व्र्धिलाई सम्बधन्ित स्वास््र् कार्ायलर्मा अथवा कार्ायलर्ले 

आवश्र्क ठानेमा उपर्नि सब सेन्टरमा समेत खटाउन सक्नेछ । कार्य सम्पादन सन्तोषिनक 

भएमा र बिेट तथा कार्यक्रममा व्र्वस्था भएमा अको आधथयक वषयमा पधन धनिको सेवा 

धनरन्तर गनय सधकनेछ ।  
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

१९. स्वास््र्कमीहरुको िमता अजभवृजद्धका लाजग CPHE(Continuing Public Health 

Education) कार्यक्रम 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् िनस्वास््र् र रोग धनर्न्त्रण िस्ता सावयिधनक स्वास््र्का क्षेत्रहरू धनरन्तर धवकधसत 

भइरहकेा छन ्र स्वास््र् सेवा प्रणालीमा धनरन्तर नवीनतम त्र् एवं प्रमाणहरू प्रमाधणत भई 

कार्ायन्वर्नमा आएका हुन्छन ्। धनरन्तर धर्क्षाको आदानप्रदानले स्वस््र्कमीसाँग नवीनतम 

ज्ञान र उत्कृष्ट अभ्र्ासहरू सनधनधश्चत गदयछ । Continuing Public Health Education 

(CPHE) को माध्र्मबाट त्र्स्ता नवीनतम िानकारी आदान-प्रदान गरी स्वास््र् कार्ायलर् 

तथा धवधभन्न स्वास््र् संस्थामा कार्यरत स्वास््र्कमीहरुको ज्ञान र सीप गरी स्वास््र् सेवा 

गनणस्तरीर् बनाउन र्ो कार्यक्रम राधखएको हो । 

उद्दशे्र् िनस्वास््र् के्षत्रसाँग सम्बधन्ित समर् सान्दधभयक धवषर्वस्तनमा केधन्रत रहरे 

स्वास््र्कमीहरुमा नवीनतम ज्ञान, सीप, िारणा र दक्षताको अधभवधृद्ध गननय 

अपेधक्षत प्रधतफल धनर्धमत रुपमा Continuing Public Health Education (CPHE) सञ्चालन भई 

स्वास््र्कमीहरुको ज्ञान, सीप, िारणा र दक्षताको अधभवधृद्ध भई गनणस्तरीर् सेवा प्रवाह 

भएको हुनेछ । 

कार्य सञ्चालन  

प्रकृर्ा 

• स्वास््र् कार्ायलर् तथा स्वास््र् संस्थामा कार्यरत स्वास््र्कमीका लाधग धनर्धमत 

रूपमा स्वास््र् क्षेत्रका धवधभन्न धवषर्हरू िस्तैः अन्तरायधरट्रर्, राधरट्रर्, स्थानीर् 

स्वास््र् समस्र्ा, संस्थाको आवश्र्कता, समसामधर्क धवषर्, e-HMIS/e-

LMIS, धिल्लाको स्वास््र् त्र्ांक धवशे्लषण, प्रधवधिमैत्री स्वास््र् सेवा संचालन, 

आधद धवषर्मा भौधतक रुपमा वा अनलाइन प्रस्तनधतकरण गने  

• धवधभन्न धनकार्/संस्थाहरुद्वारा आर्ोधित ताधलममा सहभागी भएका स्वास््र् 

कार्ायलर् तथा स्थानीर् स्वास््र् संस्थाका कमयचारीले ताधलम सम्पन्न गरी सो बारे 

प्रस्तनतीकरण र्स कार्यक्रममा गनय सक्नेछन ्वा सम्बधन्ित धवज्ञलाई समेत आमन्त्रण 

गनय सधकनेछ ।  

• प्रत्र्ेक त्रैमाधसकमा कधम्तमा एउटा CPHE सेसन सञ्चालन गननयपनेछ र एउटा 

CPHE सेसनको समर्ावधि १ दधेख ३ िण्टा सम्मको हुनसक्नेछ । 

• कार्यक्रमका लाधग आवश्र्क र्ैधक्षक सामाग्री तथा खािाका लाधग प्रचधलत 

मापदण्ड बमोधिम खचय गनय सधकनेछ ।  
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

जवषर्वस्तु जववरण 

• कार्यक्रम सञ्चालन पश्चात छन ट्टै अधभलेख / धनणयर् पनधस्तका राखी उि 

अधभलेख/धनणयर् पनधस्तकामा तपधसल बमोधिमको कन राहरू समावेर् गरी कार्ायलर् 

प्रमनखबाट प्रमाधणत गरी राख्ननपनेछ । 

➢ धवधि 

➢ धमधत, समर् स्थान, 

➢ प्रस्तनतीकरणको धवषर्वस्तन, 

➢ मनख्र् सवाल र छलफलको सार, 

➢ प्रस्तनतकतायको नाम, थर र पद, 

➢ उपधस्थत सहभागीको धववरण ।  

• CPHE को सहिकतायलाई एउटा CPHE सेसन धलए बापत भत्ता रु. १,०००/- 

(एक हिार) उपलब्ि गराउन े

• अत्र्ावश्र्क धवषर्को बारेमा धिल्लाधभत्र धवज्ञ नभएमा बाधहरबाट धवज्ञ बोलाएर 

पधन CPHE गनय सधकनेछ । र्सरी बाधहरबाट सहिकताय बोलाउाँदा सहिकतायको 

सेवासनधविा धनर्माननसार उपलब्ि गराउन सधकनेछ ।   
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[आ.व. २०८१/०८२ को कार्यक्रम सञ्चालन मापदण्ड, २०८१] 

[सामाजिक जवकास तथा स्वास््र् मन्त्रालर्, गण्डकी प्रदेश] 

प्रदेश] 

२०. महामारी एवं जबपतमा रोग जनर्न्त्रण र उपचारका लाजग औषजध तथा औषजध िन्त्र् सामग्रीको 

बर्र स्टक व्र्वस्थापन 

जवषर्वस्तु जववरण 

पररचर् महामारी/धवपद ्कन नै पधन  समर् र स्थानमा हुन सक्ने भएकोले भौधतक तथा मानवीर् क्षधत 

हुनसक्ने िोधखमलाई न्र्नूीकरण गनय महामारी तथा धवपदक्ो पूवय तर्ारी आवश्र्क हुन्छ । 

महामारीको रोकथाम तथा धनर्न्त्रणको लाधग औषधि र औषधििन्र् सामग्रीको बफर स्टक 

व्र्वस्थापन गनय र्ो कार्यक्रम राधखएको हो । 

उद्दशे्र् महामारी एवं धवपदक्ो अवस्थामा रोग धनर्न्त्रण र उपचारका लाधग औषधि तथा औषधि 

िन्र् सामग्रीको बफर स्टक व्र्वस्थापन गननय 

अपेधक्षत प्रधतफल महामारी एवं धवपदक्ो अवस्थामा रोग धनर्न्त्रण र उपचारका लाधग औषधि तथा औषधि 

िन्र् सामग्रीको उपलब्िता हुनेछ । 

कार्य सञ्चालन  

प्रकृर्ा 

महामारी/धवपद ्को पवूयतर्ारी र प्रधतकार्यको लाधग आवश्र्क First Aid Kit, औषधि, 

ररएिेन्ट, पररक्षण धकट तथा अन्र् सामाग्रीको सचूी तर्ार गरी धिल्लाको आवश्र्कता 

अननसार खररद गने 
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